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NOTĂ DE FUNDAMENTARE 

 
SecŃiunea 1 

Titlul proiectului de act normativ 
 

Hotărâre a Guvernului privind aprobarea criteriilor de evaluare a performanŃelor profesionale individuale 
în cazul ocupării prin concurs sau examen a posturilor vacante sau temporar vacante corespunzătoare 
funcŃiilor contractuale şi în cazul examenului de promovare şi avansare în funcŃii, grade sau trepte 
profesionale a personalului contractual din cadrul aparatului propriu al Ministerului Muncii, Familiei şi 
ProtecŃiei Sociale şi instituŃiilor sau autorităŃilor aflate în subordine, coordonare sau sub autoritate 
 
 

SecŃiunea a 2-a 
Motivul emiterii actului normativ 

 
 
1.Descrierea 
situaŃiei actuale 
 

 
Începând cu data de 01.01.2010 ca urmare a intrării în vigoare a prevederilor 

din Legea – cadru nr. 330/2009 privind salarizarea unitară a personalului plătit 

din fonduri publice au fost aprobate prevederile legale privind încadrarea, 
promovarea şi avansarea personalului contractual. 

Potrivit prevederilor art. 48 alin.(1) pct. 34 şi pct.12 din Legea-cadru nr. 

330/2009 privind salarizarea unitară a personalului plătit din fonduri publice au 
fost abrogate dispoziŃiile Hotărârii Guvernului nr.749/1998 privind aprobarea 

Metodologiei pentru stabilirea normelor de evaluare a performanŃelor 

profesionale individuale şi de aplicare a criteriilor de stabilire a salariilor de bază 

între limite, cu modificările ulterioare şi dispoziŃii ale OrdonanŃei Guvernului 

nr.10/2008 privind nivelul salariilor de bază şi al altor drepturi ale personalului 

bugetar salarizat potrivit OrdonanŃei de urgenŃă a Guvernului nr. 24/2000, cu 

modificările şi completările ulterioare, care stabileau procedura şi inclusiv 
criteriile de evaluare a performanŃelor profesionale individuale potenŃiale la 
angajarea personalului contractual şi condiŃiile şi procedura de promovare şi 
avansare a personalului contractual. 
 Potrivit prevederilor art.8 alin.(6) din anexa nr.I - Legea-cadru nr. 

330/2009, stabilirea concretă a criteriilor de evaluare a performanŃelor profesionale 
individuale, în cazul avansării sau ocupării unui post vacant, se face prin Hotărâri 
ale Guvernului, iniŃiate de fiecare ordonator principal de credite. 
  

2.Schimbări 
preconizate  
 

Actul normativ propus cuprinde prevederi referitoare la: 
� Criterii de evaluare a performanŃelor profesionale individuale ale 

personalului contractual în cazul examenului sau concursului de ocupare a 
unui post vacant; 

� Modalitatea de constituire a comisiei de concurs sau examen şi a comisiei 
de soluŃionare a contestaŃiilor - componenŃa comisiilor, condiŃii şi 
incompatibilităŃi referitoare la calitatea de membru în cele două comisii; 

� Criteriile de evaluare a performanŃelor profesionale individuale ale 
personalului contractual în cazul examenului de promovare şi avansare în 
funcŃii, grade sau trepte profesionale; 

� Modalitatea de constituire a comisiei de examinare şi a comisiei de 
soluŃionare a contestaŃiilor în cazul examenului de promovare şi avansare în 
funcŃii, grade sau trepte profesionale. 
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3. Alte informaŃii  

 
SecŃiunea a 3-a 

Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ 
 

1. Impactul macroeconomic Proiectul nu se referă la acest subiect 
11 Impact asupra mediului 
concurenŃial şi domeniului 
ajutoarelor de stat 

Proiectul nu se referă la acest subiect 

2. Impactul asupra mediului de 
afaceri 

Proiectul nu se referă la acest subiect  

3. Impactul social 
 

Proiectul nu se referă la acest subiect  

4. Impactul asupra mediului Proiectul nu se referă la acest subiect 
5. Alte informaŃii Proiectul nu se referă la acest subiect 
 

SecŃiunea a 4-a 
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, 

cât şi pe termen lung (pe 5 ani) 
 - mii lei - 

Anul 
curent 

Următorii 4 ani 
 

Indicatori 
2010 2011 2012 2013 2014 

Media 
pe 5 
ani 

 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Modificări ale veniturilor bugetare, 
plus/minus, din care: 

     
 

a) buget de stat:       
           (i) impozit pe profit       
          (ii) impozit pe venit       
b) bugete locale :       
         (i) impozit pe profit       
c) bugetul asigurărilor sociale de stat :       
        (i) contribuŃii de asigurări       

2. Modificări ale cheltuielilor bugetare 
plus/minus, din care: 

      

a) buget de stat, din acesta :       
     (i) cheltuieli de personal       
     (ii) bunuri şi servicii       
b) bugete locale :       
     (i) cheltuieli de personal       
     (ii) bunuri şi servicii       
c) bugetul asigurărilor sociale de stat :       
     (i) cheltuieli de personal       
     (ii) bunuri şi servicii       
3. Impact financiar, plus/minus, din 
care: 

      

a) buget de stat       
b) bugete locale       
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4. Propuneri pentru acoperirea creşterii 
cheltuielilor bugetare 

 

5. Propuneri pentru a compensa reducerea 
veniturilor bugetare 

 

6. Calcule detaliate privind 
fundamentarea modificărilor 
veniturilor şi / sau cheltuielilor 
bugetare 

 
 

7. Alte informaŃii  

SecŃiunea a 5-a 
Efectele proiectului de act normativ asupra legislaŃiei în vigoare 

1.Măsuri normative necesare pentru aplicarea 
prevederilor proiectului de act normativ 
 

Ordin al ministrului muncii, familiei şi 
protecŃiei sociale pentru aprobarea 
Regulamentului de organizare şi 
desfăşurare a concursurilor de ocupare a 
posturilor vacante/temporar vacante 
corespunzătoare funcŃiilor contractuale, şi 
a criteriilor de selecŃie a candidaŃilor în 
raport cu cerinŃele postului; 
Ordin al ministrului muncii, familiei şi 
protecŃiei sociale pentru aprobarea 
Regulamentului de organizare şi 
desfăşurare a examenului de promovare şi 
avansare în funcŃii, grade şi trepte 
profesionale a personalului contractual. 

2. Conformitatea proiectului de act normativ cu 
legislaŃia comunitară în cazul proiectelor care transpun 
prevederi comunitare 

Proiectul nu se referă la acest subiect 

3.Măsuri normative necesare aplicării directe a actelor 
normative comunitare 

Proiectul nu se referă la acest subiect 

4. Hotărâri ale CurŃii de JustiŃie a Uniunii Europene Proiectul nu se referă la acest subiect 
5. Alte acte normative şi/sau documente internaŃionale 
din care decurg angajamente 
 

 
Proiectul nu se referă la acest subiect 

6. Alte informaŃii Proiectul nu se referă la acest subiect 
SecŃiunea a 6-a 
Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 
1. InformaŃii privind procesul de consultare cu 
organizaŃii neguvernamentale, institute de cercetare si 
alte organisme implicate 

Proiectul nu se referă la acest subiect 

2. Fundamentarea alegerii organizaŃiilor cu care a avut 
loc consultarea, precum şi a modului în care activitatea 
acestor organizaŃii este legată de obiectul proiectului de 
act normativ 

Proiectul nu se referă la acest subiect 

3. Consultările organizate cu autorităŃile administraŃiei 
publice locale, în situaŃia în care proiectul de act 
normativ are ca obiect activităŃi ale acestor autorităŃi, în 
condiŃiile Hotărârii Guvernului nr. 521 / 2005 privind 
procedura de consultare a structurilor asociative ale 
autorităŃilor administraŃiei publice locale la elaborarea 
proiectelor de acte normative 

 
 
Proiectul nu se referă la acest subiect  
 



 4 

4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor 
interministeriale, în conformitate cu prevederile 
Hotărârii Guvernului nr. 750/2005 privind constituirea 
consiliilor interministeriale permanente 

Proiectul nu se referă la acest subiect  

5. InformaŃii privind avizarea de către: 
a) Consiliul Legislativ 

 
Este necesar avizul. 

b) Consiliul Suprem de Apărare a łării  

c) Consiliul Economic şi Social  

d) Consiliul ConcurenŃei  

e) Curtea de Conturi  

6. Alte informaŃii   
 
SecŃiunea a 7-a 
ActivităŃi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului de act normativ 
1. Informarea societăŃii civile cu privire la 
necesitatea elaborării proiectului de act 
normativ 

 

2. Informarea societăŃii civile cu privire la 
eventualul impact asupra mediului în urma 
implementării proiectului de act normativ, 
precum şi efectele asupra sănătăŃii şi securităŃii 
cetăŃenilor sau diversităŃii biologice  

 

3. Alte informaŃii Proiectul hotărârii a fost afişat pe pagina de 
internet a MMFPS, în conformitate cu prevederile 
Legii nr.52/2003 privind transparenŃa decizională 
în administraŃie publică 

SecŃiunea a 8-a 
Măsuri de implementare 

1. Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ de către 
autorităŃile administraŃiei publice centrale şi / sau locale – înfiinŃarea unor 
noi organisme sau extinderea competenŃelor instituŃiilor existente 
 

 

2. Alte informaŃii  
 

 

 

 

AVIZĂM FAVORABIL 

 

MINISTRUL  MUNCII FAMILIEI ŞI PROTECłIEI SOCIALE 
 

 
MIHAI CONSTANTIN ŞEITAN 

MINISTRUL JUSTIłIEI 
 
 
 

CĂTĂLIN  MARIAN  PREDOIU 
 

MINISTRUL FINANłELOR PUBLICE 
 
 

SEBASTIAN TEODOR  
GHEORGHE VLĂDESCU 


